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ПОЛОЖЕНИЕ                      

о порядке обобщенного учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий,  и распределения жилых помещений в комитете по образованию Мингорисполкома и подчиненных ему бюджетных учреждениях
1. Настоящее Положение о порядке обобщенного учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий,  и распределения жилых помещений в комитете по образованию Мингорисполкома  и  подчиненным ему бюджетных учреждениях (далее - Положение) разработано с целью определения порядка распределения жилых помещений, выделенных для распределения по обобщенному списку гражданам, состоящим на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий в комитете по образованию и подчиненных бюджетных  учреждениях (далее - учреждения).
2. Распределение жилых помещений для работников комитета по образованию Мингорисполкома и подчиненных ему бюджетных учреждений осуществляется путем принятия совместного решения коллегии комитета по образованию Мингорисполкома и президиума Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки.

3. Коллегия комитета по образованию и президиума  Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки при принятии решений о распределении  жилых помещений   руководствуются жилищным законодательством Республики Беларусь, иными актами законодательства  Республики   Беларусь   и   настоящим Положением,

4. Заседание коллегии комитета по образованию Мингорисполкома и президиума Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки по вопросу распределении квартир считается правомочным при условии присутствия не менее 2/3 членов коллегии  и 2/3 членов президиума.

5. Решения коллегии комитета по образованию Мингорисполкома и президиума  Минского   городского   комитета  Белорусского   профсоюза работников  образования и науки принимаются большинством голосов членов коллегии и большинством голосов членов президиума, присутствующих на заседании, открытым голосованием и  оформляется протоколом совместного заседания.

6. Учреждениями, подчиненными комитету по образованию Мингорисполкома, в комитет по образованию Мингорисполкома ежегодно до 15 мая предоставляются  списки   сотрудников, нуждающихся в улучшении жилищных условий. Персональную ответственность за достоверность данных, указанных в представленных списках несут руководители учреждений. Представленные списки в комитете по образованию Мингорисполкома обобщаются лицом, ответственным за ведение учета нуждающихся в улучшении жилищных условий. Очерёдность граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий всех учреждений при распределении жилья, определяется по дате принятия их на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий по месту работы. Обобщенные сведения представляются на заседание коллегии комитета по образованию Мингорисполкома и президиума Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки для утверждения и последующего распределения жилых помещений в  порядке,  установленном настоящим Положением, а также нормативными правовыми актами Республики Беларусь. По мере необходимости в обобщенный список могут вносится изменения и дополнения, утверждаемые совместным заседанием коллегии комитета по образованию Мингорисполкома и президиума Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки

7. Распределение жилых помещений в комитете по образованию
Мингорисполкома и подчиненных ему учреждениям осуществляется с учетом установленной очередности, исходя из даты постановки  на учет по месту работы.

8. В случае отказа работника по какой-либо причине от
строительства предложенного ему жилого помещения, он должен  предоставить в учреждение по месту постановки на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий письменный отказ, который заверяется подписью лица, ответственного за ведение учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных  условий в данном учреждении, по лицам, состоящим на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий в комитете по образованию, - в комитете по образованию. 

Копия заявления об отказе, заверенная руководителем учреждения и печатью, представляется в комитет по образованию. 

При приеме на работу в бюджетные учреждения, подчиненные комитету, а также в комитет по образованию руководителям руководствоваться действующим законодательством и информировать комитет по образованию в 5-ти дневный срок с момента принятия решения о постановке на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий данного работника. 

9. При отказе работников, состоящих на учете нуждающихся в  улучшении жилищных условий, и претендующих согласно очередности на
строительство жилья, выделенного в соответствии с п.7  настоящего
Положения, и несоответствия структурного набора выделенных жилых помещений составу семьи следующих за ними очередников, подчиненные учреждения информируют об этом комитет по образованию Мингорисполкома, который   решает  вопрос об их замене с управлением жилищной политики Мингорисполкома.

10. Совместное решение
о распределении жилых помещений, выделенных   в   соответствии с п.7 настоящего Положения работникам, состоящим на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий по месту работы принимается администрацией и профсоюзным комитетом комитета по образованию Мингорисполкома, подчиненного учреждения с последующим направлением  списков о выделении жилья  для согласования в администрацию района г. Минска по территориальной принадлежности.

11. Протоколы совместных заседаний коллегии комитета по образованию Мингорисполкома и президиума Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки хранятся у ответственного секретаря коллегии комитета по образованию и заведующего организационным отделом Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки.

12.  Распределение жилых помещений, выделенных непосредственно работникам комитета по образованию Мингорисполкома, осуществляется совместным решением администрации и профсоюзного комитета по образованию Мингорисполкома в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

13.  Распределение жилых помещений, выделенных администрациями районов г. Минска и иными организациями непосредственно работникам учреждений, подчиненных комитету по образованию Мингорисполкома, осуществляется совместным решением администрации и профсоюзного комитета подчиненных комитету по образованию Мингорисполкома учреждений в соответствии с законодательством Республики Беларусь.
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