Постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 
от 09 января 2012 № 3

О введении корректирующих коэффициентов к тарифным ставкам (окладам) работников бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных организаций 

Во исполнение пункта 2 постановления Совета Министров Республики Беларусь от 30 декабря 2011 г . № 1775 «Об установлении размера тарифной ставки первого разряда для оплаты труда работников бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных организаций» и на основании подпункта 7.1. пункта 7 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Республики Беларусь, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 31 октября 2001 г . № 1589 «Вопросы Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь», Министерство труда и социальной защиты Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Ввести корректирующие коэффициенты к тарифным ставкам (окладам) работников бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных организаций, рассчитанным в соответствии с установленной Советом Министров Республики Беларусь тарифной ставкой первого разряда и коэффициентами Единой тарифной сетки работников Республики Беларусь, в следующих размерах: 

с 1-го до 2-го разряда - 3,720; 

со 2-го до 3-го разряда - 3,250; 

с 3-го до 4-го разряда - 2,800; 

с 4-го до 5-го разряда - 2,440; 

с 5-го до 6-го разряда - 2,250; 

с 6-го до 7-го разряда - 2,070; 

с 7-го до 8 -го разряда - 1,950; 

с 8-го до 9-го разряда - 1,840; 

с 9-го до 10-го разряда - 1,740; 

с 10- го до 11-го разряда - 1,650; 

с 11-го до 12-го разряда - 1,560; 

с 12-го до 13-го разряда - 1,470; 

с 13-го до 14-го разряда - 1,390; 

с 14-го до 15-го разряда - 1,320; 

с 15-го до 16-го разряда - 1,260; 

с 16-го до 17-го разряда - 1,220; 

с 17-го до 18-го разряда - 1,180; 

с 18-го до 19-го разряда - 1,140; 

с 19-го до 20-го разряда - 1,110; 

с 20-го до 21-го разряда - 1,070; 

с 21-го до 22-го разряда - 1,040; 

с 22-го до 23-го разряда - 1,010; 

с 23-го до 24-го разряда - 0,990; 

с 24-го до 25-го разряда - 0,970; 

с 25-го до 26-го разряда - 0,950; 

с 26-го до 27-го разряда - 0,930; 

по 27-му разряду - 0,920. 

2. Установить, что тарифные ставки (оклады) работников бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных организаций исчисляются путем последовательного умножения тарифной ставки первого разряда, утвержденной Правительством Республики Беларусь, на соответствующие тарифные коэффициенты Единой тарифной сетки работников Республики Беларусь и корректирующие коэффициенты, установленные пунктом 1 настоящего постановления. 

3. Признать утратившими силу: 

постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 11 октября 2010 г . № 141 «О введении корректирующих коэффициентов к тарифным ставкам (окладам) работников бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных организаций» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2010 г., № 252, 8/22847); 

постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 18 октября 2011 г . № 100 «Об установлении ежемесячных дифференцированных доплат работникам бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных организаций» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2011 г., № 119, 8/24286). 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2012 г . 

Министр М. А. Щёткина
